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Sobre la 
AFFINDH



Derechos humanos como orientación y guía 

Como trabajadores y trabajadoras del INDH, afirmamos que,
los estándares internacionales en materia de derechos humanos 
son los que inspiran nuestra acción, y como lo hemos señalado, 

tenemos la convicción que esto también debe ser la orientación de 
todos los órganos del Estado, incluyendo el INDH.



Autonomía
del INDH



Estructura del INDH

Consejo 
INDH

Comisiones 
especiales

Sedes 
Regionales

Unidades

Director 
Ejecutivo



Promoción de los DDHH



Protección de los DDHH



INDH y relación con organismos del Estado

a) Responder a requerimientos de la institución de derechos humanos en un plazo breve. 

b) Brindar los antecedentes e informaciones requeridas. No se puede oponer disposición 
alguna que establezca el secreto de lo requerido. 

c) Responder, fundadamente, a las recomendaciones de la institución de derechos humanos, 
aceptándolas o rechazándolas. 

d) Dar cuenta de los avances en las recomendaciones aceptadas. 

e) Instruir a sus funcionarios para dar acceso al personal de la institución de derechos 
humanos a los recintos y lugares bajo su control. 



Fortalecimiento de las sedes regionales

Mayor dotación Más recursos

Renovación de 
liderazgos

Delegaciones 
provinciales

Descentralización



Derechos laborales
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